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Bu yaz1 Kalite Koordinatdrligii’niin 20.04.2026 tarih ve E-91350869-060-00001198959 sayili
“Ders Degerlendirme Anketleri Analiz Sonuglar1” baslikli yazisina istinaden, boliimiimiizden Giiz
ve Bahar donemi karsilastirilmasinin yapilmasini, skorlarinda iyilesme goriilen birimlerin, bu
basariya katki saglayan iyi uygulama 6rneklerini, gerceklestirdikleri faaliyetleri, alinan 6nlemleri,
degerlendirme ve planli iyilestirme konularina iligkin geri bildirim talep edilmesi iizerine
hazirlanmistir.  Bolimiimiiz 2024-2025 Bahar Yaniyili’'nda ‘Ders Degerlendirme ve Ders
Sorumlusu Degerlendirme Anket Sonuglari’na gore, 5 tizerinden 4,40; 2025-2026 Giiz Yaryili’nda

ise 4,23 puan almustir.

Ders Degerlendirme Anket Sonuglarina gore boliimiimiiz bahar doneminde 5 {izerinden 4,40 olarak
aldig1 puani, giiz doneminde 4,23’e diistiigli belirlenmistir.. Bu durum 6grenci memnuniyetinin
donemsel olarak minimal diizeyde diisme oldugunu gostermektedir (Tablo 1). Asagida yer alan
tiim soru basliklarinin iyilestirilmesine iliskin yapilan boliim kurulu toplantisinda iyi uygulama
ornekleri, cesitli bilimsel ve sosyal faaliyetler ve alinacak onlemlerle eksikliklerin giderilmesi,
iyilesmenin saglanmasi, artirilmasi ve stirekli hale getirilmesi hedeflenmistir. Ayrica 2025-2026
Bahar Yariyili stiresince Hemgirelik Boliimii tarafindan birgok akademik ve sosyal etkinligin

diizenlenmesi 6grenci memnuniyeti iizerinde olumlu etki saglayacag diistiniilmektedir.

1. Donemin ilk haftas1 ders ile ilgili (dersin zorunlu ya da se¢meli oldugu, haftalik ders plani,
bologna vb.) daha detayl bilgilendirmelerin yapilmasi

2. Derslerin yiiriitiilmesi ile ilgili sinif temsilcileri ile donem ortasinda toplant1 yapilmasi

3. Donem sonunda dersle ilgili 6grenci geri bildirimlerinin alinmasi i¢in son dersin bir saatinin
ayrilmasi

4. Dersin sorumlu hocalar1 geri bildirimler ¢ercevesinde gerekli diizenleme ve glincellemeleri
yapmasi

5. Dersin yiiriitiilmesi ile ilgili gereken teknik malzemelerin temin edilmesi

Uygulamali derslerin uygulama alanlarinin arttirilmasi

7. Klinik uygulamada 6gretim elemani basina diisen Ogrenci sayisinin azaltilmasi icin
arastirma gorevlisi kadrosunun arttirilmasi
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8. Ogretim elemanlarmin performansini arttirmaya yonelik girisimlerin {iniversite ve fakiilte
bazinda diizenlenmesi

Tablo.1: 2024-2025 Egitim-Ogretim Y11 Hemsirelik Boéliimii Bahar Yariy1li ve 2025-2026

Egitim-Ogretim Y1il1 Giiz Yartyili Donemsel Degerlendirme Karsilastirmasi

Gostergeler (B.1-B.11) BAHAR GUZ
B.1: Ogretim Elemaninin Derse Hazirlig1 4,44 4,25
B.2: Ders Materyallerinin Uygunlugu 4,41 4,23
B.3: Sinav ve Olgme Yéntemlerinin Adilligi 4,39 4,24
B.4: Ders Yiikiiyle Uyumlu Is Yiikii 4,34 4,17
B.5: Ogrencinin Ilerlemesine Dair Bilgilendirme 4,40 4,20
B.6: Iletisim Kurma Istegi ve Aciklik 4,40 4,22
B.7: Derse Katilim ve Sorgulamay1 Tesvik 4,39 4,22
B.8: Smif Yonetimi ve Ogrenciyle Ilgilenme 4,39 4,23
B.9: Derse Katilimi Tesvik Eden Ortam 4,38 4,20
B.10: Dersi Zamaninda Baslatma ve Bitirme 4,40 4,23
B.11: Ders sorumlusu dénem boyunca biitiin ders 4,46 431
oturumlarina katildi.

Genel Memnuniyet 4,40 4,23

Bilgilerinize saygilarimizla arz ederiz.

Hemsirelik Boliim Bagkanligi



